
 コミュニティナース 募集要項 

 1.募集内容 

 契約形態  有期雇⽤契約 

 契約期間 

 期限の定めあり。  １年更新（３ヶ⽉の試⽤期間あり） 
 １  契約の更新の有無（ ■有 ・ □無 ） 
 ２  契約の更新は次により判断する。 

 ・  契  約  期  間  満  了  時  の  業  務  量  ・  勤  務  成  績、  態  度  ・  能  ⼒  ・  会  社  の  経 
 営状況・従事している業務の進捗状況・その他（                              ） 
 ３ 更新上限の有無（ □有・ ■無） 

 仕事内容 

 （雇⼊れ直後） 
 ・各実装拠点（⼭陰／関⻄／東海／九州／北陸／⾸都圏／北海道など） 
 でのコミュニティナースを実践する 

 ・各実装拠点に暮らす⼈たちと共に、コミュニティナースを実践する場 
 所や機会をつくる 

 ・全国各地のコミュニティナースと共に「⽣きるを進化させる」ための 
 コミュニティナーシングの在り⽅を研究学習する 

 （変更の範囲）会社内全ての業務 

 勤務地 

 （雇⼊れ直後）  各実装拠点（⼭陰/関⻄/東海/九州/北陸/⾸都圏/北海道な 
 ど） 
 （変更の範囲）会社内全ての拠点、労働者の⾃宅での勤務 

 ※リモート不可、転勤あり 
 ※活動地域を限定したい場合、実装地域によっては、採⽤⾯接時に申し 
 出ることにより相談できる可能性もあります 
 ※⼀定期間後の分離独⽴（起業）は可能であり推奨します 

 2.賃⾦ 

 賃⾦形態  ⽉給 

 基本給  ⽉収22万円〜35万円 / フルタイムの場合 

 労働⽇数  ⽉平均20⽇ 

 通勤⼿当  ⾛⾏距離に応じてガソリン代精算 

 締⽇・⽀給⽇  毎⽉末⽇締・翌⽉末⽇⽀払 

 昇  給  業績に応じて 

 賞  与  なし。但し、業績により⼨志を⽀給することがある。 

 3.勤務時間 

 勤務時間  08:30~17:30（フレックスタイム制） 

 時間外労働  あり（⽉平均17時間） 

 休憩時間  労働基準法に従う 

 休  ⽇  週休⼆⽇制、年末年始休暇（6⽇）、夏季休暇（8⽉に3⽇間）、慶弔、有給 
 休暇 

 4.福利厚⽣等  加⼊保険  雇⽤、労災、健康、厚⽣年⾦ 

 7.企業概要 

 社名  株式会社CNC 

 本社所在地  〒699-1311 島根県雲南市⽊次町⾥⽅422番地 

 創⽴年⽉⽇  2017年3⽉31⽇ 

 従業員数  22⼈（業務委託含む） 


